
 

 

POLITICA DEL SISTEMA DI GESTIONE INTEGRATO QUALITÀ, AMBIENTE E SICUREZZA 

Next Yacht Group S.R.L., attiva nel settore della cantieristica navale per la costruzione, l’allestimento 

e la manutenzione di imbarcazioni da diporto, si impegna a soddisfare elevati standard di qualità, 

sicurezza e responsabilità ambientale. In linea con la propria visione aziendale e con i requisiti delle 

norme ISO 9001, ISO 14001 e ISO 45001, l'azienda ha adottato una politica integrata per orientare e 

armonizzare ogni processo verso il miglioramento continuo e lo sviluppo sostenibile. 

Nello svolgimento della propria attività, l'impresa si impegna a operare secondo principi fondamentali 

che guidano ogni fase del lavoro ed in particolare:  

Conformità normativa e Responsabilità Sociale 

• Attuare un monitoraggio costante del rispetto della conformità normativa e qualsiasi altra norma 

o regolamentazione in materia qualità, ambiente, salute e sicurezza. 

• Operare con trasparenza e responsabilità verso la comunità e le parti interessate, assicurando 

pratiche aziendali etiche e sostenibili. 

Risorse per il raggiungimento degli obiettivi 

• Garantire la disponibilità di tutte le informazioni e le risorse necessarie per il raggiungimento degli 

obiettivi prefissati in materia di qualità, ambiente, salute e sicurezza. 

Soddisfazione del Cliente e Qualità del Servizio 

• Fornire un servizio di eccellenza nel rispetto delle esigenze del cliente, garantendo la qualità e 

l’affidabilità delle lavorazioni di allestimento e manutenzione delle imbarcazioni. 

• Assicurare che ogni fase del processo produttivo rispetti elevati standard di qualità, con un 

monitoraggio costante delle attività e una gestione accurata dei requisiti specifici di ciascun 

progetto. 

Tutela dell’Ambiente 

• Adottare tutte le misure per ridurre al minimo i rischi per l’ambiente associati ad ogni processo 

aziendale. 

• Promuovere il riciclo e l’uso sostenibile delle risorse, riducendo lo spreco di materie prime e 

contenendo i consumi energetici per contribuire attivamente alla protezione dell’ecosistema. 

Sicurezza e Salute sul Lavoro 

• Creare e mantenere un ambiente di lavoro sicuro per tutti i dipendenti e collaboratori, 

prevenendo infortuni e malattie professionali attraverso una rigorosa identificazione e gestione 

dei rischi. 



 

 

• Investire in formazione, consapevolezza e partecipazione attiva del personale, affinché tutti i 

lavoratori siano coinvolti e responsabilizzati nella gestione della sicurezza e della salute. 

Miglioramento Continuo e Innovazione 

• Implementare il ciclo di miglioramento continuo PDCA (Plan-Do-Check-Act) per ottimizzare 

costantemente le prestazioni del sistema integrato e rispondere efficacemente alle esigenze di 

mercato e alle evoluzioni normative. 

• Favorire una cultura aziendale orientata all’innovazione, incentivando l’adozione di tecnologie e 

processi all’avanguardia che migliorino la qualità del prodotto, riducano l’impatto ambientale e 

incrementino la sicurezza operativa. 

Integrazione e Coinvolgimento  

• Riconoscere e valorizzare il ruolo fondamentale delle persone nei risultati dell’organizzazione, 

promuovendo il loro coinvolgimento attivo, la formazione continua e il supporto alla crescita 

professionale. 

• Favorire la consultazione e la partecipazione del personale, includendo rappresentanti per la 

sicurezza e la sostenibilità, e promuovendo un ambiente di lavoro basato sulla collaborazione e il 

rispetto reciproco. 

La Direzione di Next Yacht Group S.R.L. si impegna a: 

• Assicurare che questa politica sia diffusa, compresa e applicata a tutti i livelli dell’organizzazione 

e a tutte le parti interessate. 

• Riesaminare periodicamente la politica per garantirne l’efficacia, la coerenza e l’adeguatezza 

rispetto agli obiettivi aziendali e al contesto normativo in evoluzione. 

• Destinare le risorse necessarie per il raggiungimento degli obiettivi strategici e operativi, 

promuovendo un ambiente di lavoro inclusivo e incentrato sul miglioramento continuo. 

Questa politica è parte integrante dell’identità e della strategia aziendale di Next Yacht Group S.R.L. e 

rappresenta un impegno verso la creazione di valore sostenibile, il rispetto dell’ambiente e la 

salvaguardia della salute e sicurezza dei lavoratori e della comunità. 

 

 

Viareggio, 14/04/2025       Il Vice President 

           Giorgio Mattei 


